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PREAMBULO

O Erasmus+ é o Programa Unido Europeia para a educacéo, formacao, juventude e desporto
cujo objetivo é o desenvolvimento pessoal e profissional de todos os cidadaos, contribuindo
para o crescimento sustentavel, o emprego de qualidade e a coesao social, bem como para
impulsionar a inovagéo e reforgar a identidade europeia e a cidadania ativa.

Promove o trabalho das organizagGes no ambito de parcerias europeias ou internacionais
com um vasto leque de intervenientes publicos e privados e fomenta a partilha de
conhecimento e a inovagao nas areas da educacao, formacéao, juventude e desporto.

O Erasmus+ oferece a milhdes de europeus a oportunidade de estudar, estagiar, ter
formacgao e ganhar experiéncia no exterior.

A apresentagdo do programa é divulgada pela Agéncia Nacional Erasmus+ e pode ser

encontrada em www.erasmusmais.pt.

CAPITULOI

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°

Ambito
1. O presente regulamento aplica-se a todos os membros da comunidade educativa do
Agrupamento de Escolas de Lordelo, doravante designado AEL, nomeadamente alunos e
pessoal docente e ndo docente.

Artigo 2°

Objetivo
1. O presente regulamento define as regras de candidatura, selecéo e participacdo nos
projetos de Erasmus+ do AEL.
2. Este regulamento tem como objetivo assegurar um processo de selecdo justo,
transparente e inclusivo, promovendo a participacao de alunos, docentes e demais membros
da comunidade educativa em atividades de mobilidade e cooperacédo internacional que

favorecam o desenvolvimento académico, pessoal e profissional.
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CAPITULO Il

MOBILIDADE DE PESSOAL EDUCATIVO

Artigo 3°
Tipo de mobilidades
1. O presente regulamento aplica-se a dois tipos de Mobilidade de Pessoal Educativo: cursos

estruturados e job shadowing.

Artigo 4°
Admissibilidade
1. Podem candidatar-se as mobilidades dos projetos Erasmus+ todos os docentes e
técnicos/as com contrato de trabalho efetivo (Quadro de Escola ou Agrupamento) com o
AEL.
2. Os critérios de selecao sao tornados publicos no momento de abertura de candidaturas.
3. Caso nao haja candidatos, o coordenador pode efetuar um convite a docentes e técnicos

gue desenvolvam atividades relacionadas com o ambito do projeto.

Artigo 5°

Critérios e Procedimentos de candidatura
1. Os candidatos tém de preencher uma ficha de candidatura, disponibilizada através de um
formulario digital, dentro do prazo definido.
2. Os candidatos tém de apresentar uma Carta de Motivacdo, dentro do prazo estipulado,
onde expliqguem as razdes de participacdo no projeto.
3. Os candidatos devem entregar o teste realizado na plataforma OLS (Online Linguistic
Support) que indica o nivel linguistico (NL) do participante de acordo com o0 Quadro Europeu
Comum de Referéncia para as Linguas (CEFR), que vai do Al (iniciante) ao C2 (proficiéncia
completa).
4. Seré& avaliada a adequacédo ao projeto em questdo, através da carta de motivacao e de
entrevista aos candidatos.
5. Os candidatos devem comprometer-se a divulgacdo de competéncias e aprendizagens,
através da apresentacdo de um plano de disseminacgéo, fazendo parte do plano anual de
atividades do AEL.
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6. Os candidatos serao seriados através da aplicacdo da férmula:

CF=03CM+03En+0,3Ad+0,1PL

CF — Classificacao Final
CM — Carta de Motivacéo
En — Entrevista

Ad — Adequacéo ao projeto

PL — Proficiéncia linguistica

Artigo 6°

Selecédo de candidatos
1. A selecdo dos candidatos é efetuada pela Equipa Erasmus, com aprovacao do
Diretor/Presidente da CAP.
2. A selecado dos candidatos deve assegurar, ao longo dos anos, a oportunidade de
participacdo do maior numero de pessoal educativo, devendo ser dada prioridade aos
candidatos que nunca tenham efetuado uma mobilidade.
3. Terminado o processo de candidatura, apds a ordenacéo dos candidatos de acordo com
os critérios definidos, é publicada a respetiva lista ordenada na pagina do AEL.
4. Os candidatos selecionados séo informados por e-mail institucional, tendo dois dias Uteis

para proceder a aceitacdo da selecao, através de resposta ao e-mail enviado.

Artigo 7°

Contratos
1. Findo o processo de selecao de candidatos/as € emitido o Contrato que tera se ser
assinado pelo/a participante, nomeadamente:
a) No caso do job shadowing, previamente a realizacdo da mobilidade, € assinado por ambas
as partes, participante e entidade de acolhimento, o “Learning Agreement”.
b) No caso de cursos estruturados, previamente a frequéncia do curso, o participante assina
0 contrato com a organizacao formadora, onde estao estabelecidos os objetivos, a duragao
e a metodologia do curso.

2. Apos devolucgao do contrato assinado, sera efetuado o pagamento da bolsa.
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Artigo 8°

Devolucao de bolsa
1. Os participantes que nado cumpram as obrigacdes previstas no contrato Erasmus+
poderdo ser obrigados a devolver, total ou parcialmente, a bolsa que Ihes foi atribuida.
2. Situacbes de incumprimento que ndo sejam diretamente imputaveis ao participante
poderdo ser considerados casos de forca maior, desde que devidamente justificadas e
comprovadas com documentos oficiais (por exemplo, atestados médicos). Estas situacdes
devem ser submetidas a aprovacao da Agéncia Nacional (AN), que decidira, caso a caso, 0
valor final da bolsa a atribuir.
3. Quando o participante encurta o periodo de mobilidade, sera solicitada a devolucao da
parte proporcional da bolsa correspondente aos dias ndo realizados. A comprovacao sera
feita mediante uma declaracdo de estada emitida pela entidade de acolhimento, com
indicacdo do nome do participante, objetivo da atividade e datas efetivas de participacao.
3. O recebimento indevido de quaisquer valores referentes a bolsa Erasmus+ implica a
obrigatoriedade da sua restituigao.
4. O pedido de devolucao sera formalizado por comunicagéo escrita (oficio e mensagem
eletrénica). O participante dispde de um prazo de 15 dias, a contar da data de rececao do
pedido, para proceder em conformidade.
5. A auséncia de devolucao dentro do prazo estabelecido seré considerada uma divida para
com o AEL.

Artigo 9°
Dados pessoais

1. Os candidatos comprometem-se a fornecer todas as informacdes solicitadas, necessarias
para a elaboracdo dos Contratos Erasmus+ e para a validacdo da sua participacdo no
Programa.

2. Os contactos fornecidos na ficha de participante devem permanecer ativos e acessiveis
durante todo o periodo de mobilidade Erasmus+ e até ao encerramento formal do processo.
3. Qualquer alteracdo nos dados de contacto (como morada permanente, niamero de
telefone ou endereco de e-mail) deve ser comunicada de imediato ao coordenador Erasmus+
ou a um membro da equipa responsavel.

4. O AEL compromete-se a tratar os dados pessoais em conformidade com a legislacdo em
vigor sobre protecao de dados, garantindo que ndo seréo partilhados com entidades alheias
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a gestéo do Programa (Agéncia Nacional e Comissao Europeia), salvo com o consentimento

prévio do participante.

Artigo 10°

Substituicdo de docentes em mobilidade
1. A substituicdo de docentes em mobilidade pode efetuar-se através das seguintes formas:
a) Troca direta;
b) Permuta entre docentes que lecionam a mesma disciplina;
c) Substituicdo da atividade letiva por docente do Conselho de Turma.
2. Os docentes selecionados para mobilidade internacional deveréo informar a Direcao do
AEL sobre a forma como serd efetuada a sua substituicdo, sempre que esta seja possivel,
através de preenchimento de documento especifico, referindo o periodo em que sera feita a
substituicdo e a correspondente reposicao de aulas.
3. O docente em mobilidade devera deixar um plano de atividades para desenvolver com as

turmas.

Artigo 11°

Tarefas pds-mobilidade
1. ApOs o seu regresso, e no prazo de 15 dias, o participante deve apresentar junto do
coordenador ou da Diregao:
a) Certificado de participacdo na atividade ou declaracédo de estada, nas situacdes em que
nao esteve presente na totalidade da atividade;
b) Comprovativo de inscricdo no evento de formacao e de pagamento da propina sob a forma
de fatura ou outro tipo de declaracdo emitida e assinada pelo prestador do curso e que
especifique o nome do participante, o nome do evento de formagéao realizado, bem como as
datas de inicio e de fim da participacdo no evento de formacéo.
2. Apds o regresso, o participante compromete-se a proceder a implementacao do plano de
disseminacao de resultados do projeto previamente estabelecido em fase de preparacéao da
mobilidade.
3. A implementacao da disseminacéo podera ser realizada individualmente ou em grupo de

participantes que tenham participado no mesmo projeto.
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CAPITULO Il

MOBILIDADE DE ALUNOS

Artigo 12°
Admissibilidade
1. Podem candidatar-se as mobilidades do projeto Erasmus+ do AEL todos os alunos
matriculados elegiveis para o projeto em causa.
2. Os participantes tém de preencher uma ficha de candidatura, disponibilizada através de

um formulario digital, dentro do prazo definido.

Artigo 13°
Critérios Gerais de Selecao

1. Nao serdo aceites candidaturas de alunos com participacdes/faltas disciplinares ou
gualquer outro registo de caracter disciplinar no AEL.

2. O candidato deve comprometer-se a participar em todas as atividades de preparacéo e
divulgacéo da mobilidade, e caso seja selecionado, assinaré todos os contratos solicitados.
3. Os pais/tutores legais do aluno deverao dar autorizag&o escrita para participar no Projeto,
para publicacdo/partilha dos trabalhos dos seus educandos, bem como autorizacao para uso
da sua imagem no ambito das atividades em que se envolvem.

4. Os alunos em mobilidade terdo de possuir Cartdo de Cidaddo ou passaporte valido
(validade de pelo menos seis meses ap0s a data de retorno da viagem), obter o Cartédo
Europeu de Seguro de Doenca e a Autorizacdo de Saida de Menores de Territorio Nacional,
devidamente assinada pelo pai e pela mée e com assinaturas reconhecidas presencialmente
pelo notario. Todos os documentos deverdo ser entregues antes da marcacéo da viagem de

aviao.

Artigo 14°
Selecédo de candidatos
1. A selecdo dos candidatos é efetuada pela Equipa Erasmus, com aprovacao do
Diretor/Presidente da CAP.
2. A selecao dos candidatos deve assegurar, ao longo dos anos, a oportunidade de
participagdo do maior numero de alunos, devendo ser dada prioridade aos candidatos que

nunca tenham efetuado uma mobilidade.
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3. Terminado o processo de candidatura, apos a ordenacéo dos candidatos de acordo com

os critérios definidos é publicada a respetiva lista ordenada, na pagina do AEL.

Artigo 15°

Critérios Especificos de Selecao
1. Os candidatos tém de apresentar uma Carta de Motivacédo, em formato de papel ou video,
dentro do prazo estipulado, onde expliguem, em inglés, as razdes de participacdo no projeto.
2. Os candidatos ndo devem ter participacdo prévia em Projetos Erasmus+ do AEL (exceto
guando se verifica insuficiéncia de nimero de alunos para as mobilidades dos projetos).
3. Os candidatos e respetivos pais/tutores legais devem comprometer-se a acolher em suas
casas os alunos estrangeiros em mobilidade.
4. Para a avaliacdo do dominio escrito e oral da lingua inglesa e da aptiddo ao projeto, 0s
alunos serdo submetidos a uma entrevista e a uma simulacdo de uma situacéo real, no
contexto da mobilidade.
5. Os candidatos devem comprometer-se a divulgacdo de competéncias e aprendizagens,
através da apresentacdo de um plano de disseminacgédo, fazendo parte do plano anual de
atividades do AEL.

6. Os candidatos serdo seriados através da aplicacdo da férmula:

CF=0,2CM+0,4En+0,4Sm
CF — Classificacao Final
CM — Carta de Motivacéo
En — Entrevista
Sm - Simulacao

Artigo 16°
Regras de renancia de participacdo na mobilidade

1. Em caso de cancelamento da viagem do aluno ao estrangeiro sem justificacdo por motivo
de forca maior, os custos resultantes da rendncia (alteracdo do nome no bilhete,
cancelamentos, etc.) serdo suportados pela familia do mesmo. O aluno nao tera de suportar
este encargo se a renuncia for feita por motivos de salde graves e devidamente
comprovados.

2. O coordenador reserva-se o direito de excluir da participacdo os alunos que

posteriormente a data de selecdo, apresentem comportamentos desadequados ou
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incumpram nas tarefas destinadas, sendo os encarregados de educacédo informados com a

maxima celeridade. Neste caso, 0 aluno sera substituido por um aluno da lista de reserva.

Artigo 17°
Financiamento do Projeto
1. O financiamento € atribuido pela AN, no ambito do Programa, de acordo com a
candidatura aprovada.
2. Os alunos selecionados para as mobilidades teréo direito a financiamento para viagens,

alojamento, alimentacao e seguro.

Artigo 18°

Dados pessoais
1. Para a participacdo no Projeto € necesséaria autorizacdo escrita dos respetivos
encarregados de educacao.
2. Os alunos em mobilidade, através dos seus encarregados de educagédo, comprometem-
se a fornecer todos os dados pessoais que Ihes forem solicitados para permitir a sua
participacdo no projeto.
3. Os dados de contacto comunicados na ficha de participante devem manter-se disponiveis
até ao encerramento do projeto.
4. Qualquer alteracdo aos dados de contacto (morada permanente, telefone ou endereco
eletrénico) devera ser comunicada ao coordenador e/ou Dire¢éo.
5. O AEL compromete-se a tratar os dados pessoais de acordo com a legislacdo em vigor e
a nao transmitir informacéo pessoal dos participantes a instituicbes que ndo estejam
diretamente ligadas a gestdo do Programa (AN e Comissao Europeia), sem o consentimento

prévio dos mesmos.

Artigo 19°
Regresso da mobilidade
1. ApdGs o seu regresso, e no prazo de 15 dias, os participantes deverédo entregar a Equipa
Erasmus do AEL toda a documentagédo solicitada, incluindo registos fotogréaficos, videos e
testemunhos de participagao.
2. Apés o regresso, 0 participante compromete-se a, com 0 apoio da Equipa Erasmus,
participar na implementacdo na disseminacdo do projeto, de acordo com o plano de

disseminacgao definido na fase de preparacao.
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CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 20°

Revisdes
1. O presente regulamento podera ser objeto de revisdo e atualizacdo, sempre que tal se
revele necessario, de forma a assegurar a sua pertinéncia e eficécia.
2. Qualquer alteragdo ao regulamento serad devidamente comunicada aos interessados,
através da sua publicacéo na pagina oficial do AEL.
3. De todas as decisdes tomadas no ambito das matérias previstas no presente regulamento,
podera ser apresentada reclamacéo fundamentada, por escrito, dirigida & Direcéo, no prazo
de 5 dias Gteis a contar da data de notificagdo da decisdo. A reclamacdo devera ser

acompanhada dos elementos probatorios considerados pertinentes.

Regulamento ERASMUS+ - Selecao de participantes
Documento aprovado em sede de conselho pedagogico de 2 de setembro de 2025.
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