
P A R T I L H R  I D E I A S  P A R A  C R E S C E R M O S  E M
C O N J U N T O

No âmbito do alinhamento com o Quadro EQAVET e na

busca pela melhoria do EFP, o Agrupamento de Escolas

de Lordelo organizou um Focus Group onde estiveram

presentes vários Stakeholders.  Estiveram representados

a Junta de Freguesia de Lordelo, a ALORD, a ADIL, o

Conselho Geral, o Observatório Interno, empresas 

 acolhedoras da FCT, empresas empregadoras de ex-

formandos, encarregados de educação,  e docentes.

FOCUS GROUP
2 8  D E  J U N H O  D E  2 0 2 1

2 8  D E  J U N H O

0 9 : 3 0  -  1 2 : 3 0

P R O G R A M A

Receção e enquadramento

Apresentação e análise de

indicadores de qualidade

Coffee Break

 Partilha de ideias sobre "Que

competências para o mercado de

trabalho atual"

 Quadro de Referência Europeu de Garantia da

Qualidade para o Ensino e Formação Profissional

 

EQAVET

Encerramento



O  Q U E  F O I
F E I T O

Começou por ser feita uma breve

apresentação do quadro EQAVET

por parte do coordenador da

equipa, professor José Graça. Foi

dado a conhecer o processo

efetuado pela escola e a atual 

 situação relativamente ao

alinhamento com o Quadro EQAVET.

Foi, depois, analisada e discutida a

informação constante na página do

Agrupamento, designadamente, os

relatórios onde constam os

indicadores de qualidade (taxa de

conclusão dos cursos, taxa de

colocação no mercado de trabalho,

taxa de satisfação dos alunos e ex-

alunos, taxa de satisfação dos

empregadores, entre outros) e os

resultados dos questionários de

satisfação aplicados internamente. 

Após um breve intervalo, procedeu-se à auscultação dos

stakeholders. Foi possível ouvir os anseios e vontades dos

intervenientes, trocar ideias e esclarecer alguns aspetos de

funcionamento do curso Técnico de Comércio. 

" U M  E X C E L E N T E  E S P A Ç O  D E
P A R T I L H A ,  D E  T R O C A  D E  I D E I A S  E ,
S O B R E T U D O ,  D E  C O N F I R M A Ç Ã O
D E  Q U E  J U N T O S  F A Z E M O S
M E L H O R "

Foi notória a satisfação dos elementos

do Focus Group externos à escola,

pela abertura da mesma ao exterior,

por dar a conhecer o trabalho que

desenvolve e mostrar à comunidade

indicadores da qualidade do seu 

 desmpenho. 


